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RugVista Group AB (publ):s arsstdmma 2022 hélls idag, fredagen den 20 maj 2022, i bolagets
lokaler p@ Frihamnsallén 10 i Malmd. Aktiedgare hade dven méjlighet att utdva sin rostrétt per
post fére stdmman. P8 drsstamman fattades féljande huvudsakliga beslut.

Faststdllande av resultat- och balansrakningar

Stamman faststallde resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen.

Ersattningsrapport

Stamman beslutade att godkanna styrelsens rapport dver ersattningar enligt 8 kap. 53 a §
aktiebolagslagen.

Utdelning

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om utdelning med 2,50 kronor per aktie,
med avstamningsdag den 24 maj 2022. Utdelningen berdknas komma att sandas ut av
Euroclear Sweden AB den 30 maj 2022.

Ansvarsfrihet

Styrelseledaméterna och den verkstallande direktéren beviljades ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2021.

Styrelse och styrelsearvode

Stamman beslutade att styrelsen ska besta av sex styrelseledaméter, utan
styrelsesuppleanter.

Stamman beslutade att arvode ska utga oférdndrat med 400 000 kronor till ordféranden och
175 000 kronor vardera till 6vriga bolagsstammovalda ledaméter som inte ar anstallda i
bolaget. Det beslutades vidare att retroaktivt styrelsearvode ska utgd med totalt 375 000
kronor, férdelat i enlighet med valberedningens forslag.

Styrelseledamoterna Erik Lindgren, Eva Boding, Magnus Dimert, Ludvig Friberger och Paul
Steene omvaldes som styrelseledaméter och Hanna Graflund Sleyman valdes till ny
styrelseledamot. Erik Lindgren omvaldes till styrelsens ordférande.

Revisor och revisorsarvode

Stamman beslutade att bolaget som revisor ska ha ett registrerat revisionsbolag, och ingen
revisorssuppleant.

Stamman beslutade att arvode till bolagets revisor ska utga enligt godkand rakning i enlighet
med sedvanliga debiteringsnormer.

Ernst & Young AB omvaldes till revisor for tiden intill slutet av nasta drsstimma. Martin
Henriksson kommer fortsatt att vara huvudansvarig revisor.
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Instruktion for valberedningen

Stamman beslutade i enlighet med valberedningens férslag om en reviderad
valberedningsinstruktion, innebéarande att valberedningen ska konstitueras baserat pa
agaruppgifter per den sista bankdagen i september istallet for, som tidigare, per den sista
bankdagen i oktober.

Langsiktigt incitamentsprogram

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om inrattande av ett langsiktigt
aktiebaserat incitamentsprogram, LTIP 2022, innefattande emission av hégst 300 000
teckningsoptioner samt godkdnnande av dverlatelse av samma teckningsoptioner till
nuvarande och eventuellt tillkommande ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i
RugVista-koncernen. Varje teckningsoption medfér en ratt att nyteckna en aktie i RugVista
Group till en teckningskurs som ska motsvara 130 procent av den volymvagda
genomsnittskursen for aktie i bolaget mellan den 30 maj 2022 och 3 juni 2022. Teckning av
aktier med stéd av teckningsoptionerna ska kunna ske under perioden fran och med den 1 juni
2025 till och med den 1 september 2025. Den maximala utspadningseffekten av LTIP 2022 &r
ca 1,42 procent.
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